INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES
PUBLICOS MUNICIPAIS DE BOM SUCESSO - PREVBOM

Rua Cap, Cristovao Gongalves dos Santos , n°®42 — 37220-000 — Bom Sucesso — Minas Gerais
Tel: (35)3841-3630 — CNPJ 06,308.972/0001-24 - prevbormn@prevbom.mg.gqo.br

ATA DA REUNIAO DO CONSELHO ADMINISTRATIVO DO

INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS
DE BOM SUCESSO - PREVBOM

Aos vinte dias do més de junho de dois mil e dezessete, as quinze horas, na
sede do Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos Municipais de Bom
Sucesso, situada na Rua Capitdo Cristévao Gongalves dos Santos, n°. 42,
reuniram-se os membros do Conselho Municipal de Previdéncia senhores:
Ana Luiza de Almeida Silva Santos, Rogério de Castro Santos e José
Donizete de Andrade, e a presenca dos membros da Diretoria do Instituto:
Sra. Marlyce da Silva — Diretora Presidente; Erlon Frank dos Santos -
Diretor Financeiro e Aparecida das Dores Guimardes. A pauta da reuniao
trata sobre: apresentacdo dos documentos de despesas referente ao més
maio/2017, apresentacao dos extratos bancarios totalizando um valor de
R$ 21.901.721,84 (vinte e um milhdes novecentos e um mil setecentos e
vinte e um reais e oitenta e quatro centavos) que em decorréncia da
volatilidade dos fundos e as incertezas do mercado financeiro provocada
pela crise politica apresentou retorno negativo no periodo, conforme
demonstrado no Relatério de Analise, Enquadramento, Rentabilidade e
Risco de 31 de maio de 2017 que sera parte integrante dessa ata; para
conhecimento dos demais membros do conselho foi informado que houve
eleicao e posse do presidente e secretario do Conselho Administrativo, nao
havendo objecdo quanto ao processo e escolha dos membros; a Diretora
Presidente, com o uso da palavra, informou que o calculo atuarial esta
concluido e que oportunamente sera agendada sua apresentacdo; também
esteve abordado o assunto com relacao ao estudo de solvéncia que visa
identificar a capacidade de cumprir com os compromissos do plano de
beneficios do RPPS; com relacdao as pericias médicas de iniciativa do
Executivo Municipal para averiguar os dezessete servidores que estéo
remanejados, a Diretora Presidente esclareceu que o Instituto fez apenas o
agendamento das consultas com os médicos peritos, os demais
procedimentos e custos estdo a cargo da Secretaria de Educacao. Nada mais
havendo a tratar foi agradecida a presenca dos membros do Conselho e
deu-se por encerrada a reunido, lavrando a presente ata que apés lida e
aprovada sera assinada portedos. Bom Sucesso, vinte de junho de 2017.
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